
                                                План работы 

                                    с молодыми педагогами 

                                          (дорожная карта) 

МБОУ «Лицей №1 им. академика Б.Н. Петрова» 

2024-2025  уч. год. 

Цель: сопровождение молодых  педагогов и  оказание методической помощи 

в организации педагогической деятельности в лицее.  

Задачи:  

1.Создать условия для профессиональной адаптации    учителей  в 

педагогическом коллективе. 

2. Обеспечить поэтапное вовлечение молодых педагогов в научно- 

методическую работу. 

3. Мотивировать педагогов на участие в научно- методической и 

исследовательской работе, работе с одарёнными детьми. 

4.Развивать профессиональное мышление педагогов  и готовность к 

инновационной деятельности. 

Мероприятия Сроки Ответственные     Выход 

Индивидуальные беседы с 

молодыми учителями. 

Знакомство с традициями 

лицея, системой 

методической работы в 

рамках реализации ФГОС, 

нормативными и 

правовыми документами. 

1-2 недели 

сент.2024г. 

Забелина С.Я., 

ЗК 

Выполнение 

требований  

нормативных и 

правовых актов 

Изучение требований к 

режиму работы в лицее, 

Уставом, 

образовательными 

программами. 

1-2 недели  

сент.2024г. 

Забелина С.Я., 

ЗК (педагоги – 

наставники) 

Выполнение  

единых 

требований 

Определение  

наставников на кафедрах. 

Педагогическая 

диагностика. Выявление 

затруднений в 

Сент.,  

в течение 

года 

ЗК Оказание 

методической 

помощи 

педагогам. 

 



профессиональной 

практике педагогов, 

уровня методической 

компетентности.  

 

 

 

 

Вовлечение педагогов в 

работу «Школы  молодого 

учителя» 

 

Октябрь 

2024 

 

Забелина С.Я.  

Педагоги- 

наставники. 

Участие в работе 

школы. 

Изучение требований к 

ведению и оформлению 

учебной документации. 

Составление рабочей 

программы по предмету и 

внеурочной деятельности 

в соответствии с 

обновлённым ФГОС. 

Сентябрь 

2024 

ЗД УВР. Выполнение  

единых 

требований 

Индивидуальные  

методические 

консультации по 

устранению выявленных 

проблем.  

В течение 

года 

Забелина С.Я., 

Воронова Н.А. 

курирующие 

предмет ЗД, 

ЗК 

Оказание 

методической 

помощи. 

Планирование 

индивидуальных   тем 

научно- методической 

работы педагогов на 

кафедрах. 

Сент., 

окт. 2024г. 

ЗК 

(педагоги – 

наставники) 

План работы 

Консультации по 

организации научно- 

методической работы по 

индивидуальному плану. 

Требования к 

оформлению результатов. 

Окт. 2024 

 

Забелина С.Я., 

Воронова Н.А. 

ЗК 

Выполнение  

единых 

требований 

Консультации по 

организации работы с 

высокомотивированными 

и одарёнными детьми. 

Окт.2024г. 

В течение 

года 

Забелина С.Я. 

Воронова Н.А. 

ЗК 

План работы 

педагога  с 

одарёнными 

детьми 

Изучение требований к 

уроку в соответствии с 

ФГОС.  Взаимопосещение  

уроков, анализ. 

Сент.2024г. 

 

В течение 

года 

ЗК, учителя- 

наставники 

Проектирование  и 

анализ уроков в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС. 

Привлечение педагогов к 

участию в методических 

мероприятиях в лицее, 

В течение 

года 

Забелина С.Я. 

Воронова Н.А. 

ЗК 

Участие в 

методических 

мероприятиях 



городе, области. 

Самостоятельная работа  

педагога по повышению 

квалификации. 

Планирование повышения 

квалификации 

(дистанционно: вебинары, 

флагманские курсы, 

курсы по обновлённым 

ФГОС)  

В течение 

года. 

Забелина С.Я. 

 

Работа с 

методической и 

научной 

литературой, 

материалами  

педагогических 

сайтов по 

проблемам 

профессиональных 

затруднений. 

Участие в 

вебинарах, 

семинарах, 

круглых столах и 

др. методических 

мероприятиях в 

течение года. 

Диагностика 

профессиональных 

затруднений, определение 

степени комфортности 

учителя в коллективе. 

Апрель 

2025г. 

ЗК 

Психолог 

 

Изучение 

результатов, 

прогноз. 

Собеседование с 

педагогами по 

результатам работы. 

Май 2025 Педагог-

наставник, ЗД, 

психолог 

План работы на 

новый уч. год. 

 


